
独立行政法人国立高等専門学校機構

釧路工業高等専門学校職員（看護師）採用試験案内

１．採用人数及び時期

（１）採用人数 １名

（２）採用予定日 平成２９年４月１日

２．職務内容

釧路工業高等専門学校学生課において，次の職務に従事する。

（１）保健室における学生・教職員の保健衛生及び安全保持等に関すること。

（２）学生のメンタルヘルスに関すること。

（３）学校行事における救護等に関すること。

（４）学校保健安全法及びその他関係法令に定める学校保健に関すること。

（５）その他学生課所掌事務に関すること。

※ パソコンにて各種通知及びデータ処理等を行うことを含む。

３．応募資格

（１）看護師免許を有する者

（２）看護に関する職務に従事した経験が５年以上ある者

※ ただし，次の者は試験を受けられません。

① 成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む。）

② 禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の

期間中の者その他その執行を受けることがなくなるまでの者

③ 懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で，その処分の日から

２年を経過していない者

④ 日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者

４．選考方法

（１）第一次選考 書類審査

（２）第二次選考 小論文及び面接

実施日：平成２９年１月中旬

場 所：釧路工業高等専門学校

その他：詳細につきましては，第一次選考合格者にお知らせします。



５．応募手続

（１）応募期限 平成２８年１１月３０日（水）【必着】

（２）応募書類

① 履歴書（市販のもので可，３ヵ月以内に撮影の写真貼付，自筆）

② 看護師免許の写し

（３）応募方法

封筒に「看護師応募書類在中」と朱書きし，簡易書留で郵送又は持参してくだ

さい。

提出先及び問い合わせ先

〒084-0916 北海道釧路市大楽毛西2-32-1

釧路工業高等専門学校 総務課人事・給与係

電話 0154-57-7205 FAX 0154-57-5360

メール jinji@office.kushiro-ct.ac.jp

６．採用者の決定及び選考結果の通知

（１）採用者は，書類審査，小論文及び面接の結果を総合的に判定し決定します。

（２）選考の結果は，第一次選考及び第二次選考ともに通知します。

（３）応募資格がないこと又は応募書類に虚偽の記載があった場合は，採用を取り消

します。

７．勤務条件等

（１）給与：独立行政法人国立高等専門学校機構教職員給与規則に基づき決定します。

（２）諸手当：期末手当・勤勉手当（ボーナス）が支給される他，支給要件を満たす

場合は，各種手当（扶養手当，通勤手当，住居手当等）が支給されます。

（３）勤務時間：原則として１日７時間45分です。（8時30分～17時）

（４）休日：原則土・日・祝日及び年末年始（有給休暇その他の休暇制度あり）

（５）勤務地：本校所在地です。

（６）福利厚生：文部科学省共済組合に加入，短期給付事業（病気，けがを受けた組合

員に対する給付），長期給付事業（年金），福祉事業（貯金等）が受けられます。

（７）定年：６０歳（ただし，６５歳までの再雇用制度があります。）

８．その他

（１）応募に係る費用，交通費等は，すべて応募者の負担となります。

（２）提出された応募書類については，返却いたしません。

（３）取得する個人情報は，職員を採用する目的のために利用するものであり，目的外

で本校以外の第三者に提供又は公表されることはありません。


